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 Barn- och utbildningsnämnden 

3 februari 2026  

Initiativärende gällande arbetsmiljön på 

Mogaskolan 4-6 

Diarienummer: BUF-2026-23 611  

Förvaltningens förslag till beslut 
Barn- och utbildningsnämnden avslår initiativärende med anledning av redovisning 

på barn- och utbildningsnämndens möte 27 januari 2026. Barn- och 

utbildningsnämnden ger rektor för Mogaskolan 4-6 i uppdrag att komma den 9 juni 

2026 för uppföljning av arbetet med arbetsmiljön på enheten. 

Sammanfattning 
Per Swedberg (SD) inkom 27 januari 2026 med ett initiativärende till nämnden 

gällande arbetsmiljön på Mogaskolan 4-6. Per Swedberg vill med ärendet:  

1. Att Barn- och utbildningsnämnden bjuder in personal från Mogaskolan 4-6 till 

nämndens sammanträde den 24 februari 2026, där de ges möjlighet att ge sin syn 

på sin arbetsmiljö.  

2. Att förvaltningen ges i uppdrag att redovisa de undersökningar av 

arbetsförhållandena - inklusive psykosocial ohälsa - som har gjorts på Mogaskolan 

4-6 sedan år 2023, samt de riskbedömningar som har gjorts och de åtgärder som 

har beslutats, respektive vidtagits. Uppgifterna skall redovisas för barn- och 

utbildningsnämnden den 24 februari 2026. 

Barn- och utbildningsnämnden lämnade den 27 januari §17 över initiativärendet till 

förvaltningen för beredning.  

Barn- och utbildningsförvaltningen anser att initiativärendet ska avslås med 

anledning av det finns fadderpolitiker utsedda till skolorna. Kommunen har rutiner 
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för att omhänderta personal- samt arbetsmiljöfrågor inom ramen för 

enhetssamverkan på skolan (ESG) och i nästa steg förvaltningssamverkan (FSG). 

Barn och utbildningsförvaltningen har förtroende för att skolledningen på 

Mogaskolan 4-6 tar den framförda oron på allvar utifrån den redovisning som 

rektor gav på barn- och utbildningsnämndens möte 27 januari 2026. Rektors 

ansvar angående arbetsmiljö regleras i 3 kapitlet 2 a § arbetsmiljölagen och 

samverkan har initierats med Medarbetarcentrum. Eftersom det är ett pågående 

arbete med arbetsmiljön på enheten föreslår förvaltningen att barn- och 

utbildningsnämnden ger rektor för Mogaskolan 4-6 i uppdrag att komma till 

nämnden den 9 juni 2026, för att ge en uppföljning av arbetet med arbetsmiljön på 

enheten. 

Ekonomi 
Ärendet medför inte några ekonomiska konsekvenser.  

Beslutsunderlag 
Initiativärende – Arbetsmiljön på Mogaskolan 4-6 

Barn- och utbildningsnämndens protokoll 2026-01-27, §17 

Beslutet expedieras till 
Jane Larsson, verksamhetschef grundskola 

Ulrika Glans, rektor Mogaskolan 4-6 

I tjänsten 

Jane Larsson 

Verksamhetschef grundskolan 

Barn- och utbildningsförvaltningen 
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