Oppet brev fran larare pa 4-6, Mogaskolan

Till Barn- och utbildningsforvaltningen, politiker i Svenljunga kommun, Sverige Larare

Vi skriver dessa rader for att fortydliga var arbetssituation.

Vi upplever en hog och orimlig arbetbelastning i en osund arbetsmiljé. Vi kan inte Iangre
sakerhetsstalla trygghet fér eleverna och arbetsro pa lektionerna. Vi har inte det vi behdver for att
tillgodose de behov som eleverna har fér att na kunskapsmalen.

Vér arbetsmiljo just nu bestar av flertalet elever med utmanande beteende, elever som inte
bemdter oss vuxna eller kamrater med respekt och som inte foljer skolans regler. Ménga elever
kanner sig otrygga och vi gor allt vi kan for att bemdéta upp och trygga upp samt ha kontakt med
vardnadshavare. Vi kédnner att vi inte racker till.

Vi far lagga évervagande av var planeringstid pa skolan till att reda ut kring handelser och
konflikter bland eleverna. Vi far aven lagga tid pa att kopiera material eftersom vi inte har tillrécklig
budget att kdpa laromedel. Vi far ticka upp for de kollegor som ar sjuka, da vi inte har vikarier.
Detta medfor att vi kdnner oss dverbelastade av arbete. Stressen ar pataglig och markbar i hela
arbetslaget.

For att vi ska orka och kunna ge férutsattningar for att alla elever ska lyckas och trivas behdver vi:
e tid att planera var undervisning

tid att samverka

tid for kolleqialt larande

stéd och konsekvenser kring de elever som inte féljer skolans regler - tydliga direktiv och

verktyg som leder vidare - vilka konsekvenser blir det?

fler trygga vuxna i skolan: pa raster, i korridoren, matsalen

fler utbildade resurser: att kunna stétta och hjalpa de elever som inte nar malen

avlastning for utvecklingssamtal

undervisning i svenska som andrasprak

stérre budget till Iaromedel

SVENLJUNGA KOMMUN
Barn- och utbildningsforvaltningen

vikarier/ vikariepool?

Vi dnskar aterkoppling.
Ink. L3 -3~ 03

Med vanliga halsningar
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